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Diese Ubersicht zeigt Ihnen, wie viele Monate vor dem Beginn der Ausbildung Sie die in Ihrem Fall beteiligten Behérden und
Institutionen informieren miissen. So ist es dann maoglich, dass Sie bestmdglich begleitet und bei Bedarf auch gefordert in Ihr

Kommunales Integrationszentrum

Berufsleben starten konnen.

Anlass zustandige Antragsteller | Notwendig o
Behorde / B = Betrieb bei folgen- N = _ = _ =
Institution A =AZUBI dem Status g 2. g 3 3 2
Anderung der | Bezirksre- A alle, wenn X
Wohnsitzauf- | gierung des notwendig
lage flr den Ausbildungs- | B fur Stel-
Umzug in den | ortes lung-nahmen
Arbeitsort
Genehmigung | Kreis Lippe A/B Ankunftsnach- | X wenn kein X wenn ein
der Ausbildung | oder Stadt weis, Aufent- Identitats- Identitats-
durch die Aus- | Detmold haltsgestat- nachweis* nachweis*
landerbehodrde tung, Duldung | aber ein und ein
Antrag auf Antrag auf
Ausbildung Ausbildung
vorliegt vorliegen
Kontak: | Anmeidung IHK oder T _ T Wegweiser fiir einen gelun-
Kommunales Integrationszentrum der Ausbildung | Handwerks- Genehmi- genen Start in die Ausbildung
Felix-Fechenbach-Stralke 5 kammer gung der
32756 Detmold Auslander-
kommunales-integrationszentrum@kreis-lippe.de behorde
www.willkommen-in-lippe.de Klarung der Agentur fir A Ankunftsnach- X mit
Fordermog- Arbeit weis, Aufent- Genehmi-
lichkeiten haltsgestat- gung der
tung, Duldung Auslander-
behorde
Mitteilung Jobcenter A Aufenthalts- X sobald der Ausbildungsvertrag unterschrieben wurde
eines Ein- erlaubnis
kommens und
Klarung der
Fordermog-
lichkeiten
* = Bei der Duldung sind folgende Dokumente zur Identitatsklarung notwendig: CHEEIEH RIS
Das Kommunale Integrationszentrum wird geférdert durch: Reisepass, Personalausweis, Pass- oder Ausweisersatz. AN KO M M E N
9 9 : Bei der Aufenthaltsgestattung haben folgende Dokumente unterstiitzende Aussagekraft bei der Identitéitskldrung: IN'LIPPE §
Ministerium fur Kinder, Famile, ’ Ministerum ’ Geburtsurkunde, Taufbescheinigungen, Heiratsurkunden, Staatsangehérigskeitsnachweise, Fiihrerschein, Dienstausweis, Initiative ° .
des Landes Nordrhein-Westfalen des Landes Nordrhein-Westfalen d@@ Wehrpass, Meldebescheinigung, Schulzeugnis, Schulbescheinigung etc. ankommen-in-lippe.de L'l ppe S e rUlC e
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Status und Nebenbestimmungen auf dem Ausweisdokument

pie”:/vi_chdt?g_s;e Iﬁasi;tﬁjtr diedanggstrebr:e E:jelr#fsatfbildupg Magliche Einschrénkung
ISt fr individueller Status, den Sie anhand Tres Auswels- Status Generelle Fristen zur Arbeitsaufnahme der Arbeitserlaubnis durch
dokuments erkennen kdénnen. Die ebenfalls enthaltenen .
; . - . . Nebenbestimmung
Nebenbestimmungen beschreiben Ihre Méglichkeiten, eine
Ausbildung zu beginnen. Ankunftsnachweis Nach dreimonatiger Frist kann die Beschaftigung Version 3,4,5
Zur Ausbildung zahlen in Deutschland die duale Ausbildung, genehmigt werden.
die vollzeitschulische Ausbildung, die Einstiegsqualifizierung Aufenthaltsgestattung Nach dreimonatiger Frist kann die Beschaftigung Version 3,4,5
und der Bundesfreiwilligendienst. genehmigt werden.
I13|sszurtn St:rt dgr Aqub;}Idung, |-'.ne|sten.s ;umB1 'rﬁu(?USt oc:‘er Duldung Nach dreimonatiger Frist kann die Beschaftigung genehmigt Version 3,4,5
| : t.fpt.em er ?lneg : resc,' mussen einige Behorden un werden; Ausbildungsduldung nur méglich, wenn konkrete
S.S I 'T:neltrg)lmt,:)rm'et ”:Ner en. Si lche Behérd d MaRnahmen zur Aufenthaltsbeendigung nicht bevorstehen oder
leses Fallbiall zeigt Ihnen, wann sie welche behorden un wenn kein Arbeitsverbot nach § 60a Abs. 6 AufenthG oder
Institutionen informieren sollten. § 61 (1) AsylG vorliegt
Das Team des Kommunalen Integrationszentrums wiinscht y g
Ihnen einen erfolgreichen Start in das Berufsleben. Aufenthaltserlaubnis Befristet, wird haufig zur langerfristigen
.Ketten“-Aufenthaltserlaubnis.
Version 1 Version 2 Version 3 Version 4 Version 5 Version 6
Text der Nebenbestim- | ,Erwerbstatigkeit ,Beschaftigung (uneinge- | ,Beschaftigung nur nach ,Beschaftigung erlaubt als | ,Betriebliche [Ausbildung/ | ,Erwerbstatigkeit nicht
mung gestattet” schrankt) gestattet” Erlaubnis der Auslander- [Art der Tatigkeit(en)] bei | Weiterbildung] bei [Arbeit- | gestattet*

behdrde”

[Arbeitgeber, ggf. Lage
und Verteilung der Arbeits-
zeit] ab/seit [Datum].”

geber] gestattet.”

Erlauterung

Beschaftigungen jeder Art
sowie selbststandige Er-
werbstatigkeit sind — ohne
Genehmigung der Auslan-
derbehdrde oder Zustim-
mung der Bundesagentur
fur Arbeit — gestattet.

Nichtselbststandige
Tatigkeit in einem Ar-
beitsverhaltnis ist — ohne
Genehmigung der Auslan-
derbehdrde oder Zustim-
mung der Bundesagentur
fur Arbeit — gestattet.

Nach Antrag kann die
nichtselbststandige
Beschaftigung erlaubt
werden.

Es darf nur eine konkret
definierte Beschéaftigung
ausgeubt werden. Schon
der Wechsel der Tatigkeit
innerhalb des Unter-
nehmens bedarf einer
erneuten Zustimmung der
Auslanderbehdrde.

Es darf nur die konkret
definierte Aus- und Weiter-
bildung absolviert werden.
Der Wechsel der Ausbil-
dung, selbst wenn diese
im gleichen Unternehmen
erfolgt, bedarf einer vor-
herigen Zustimmung der
Auslanderbehorde.

Es darf keine Beschéafti-
gung oder selbststandige
Arbeit ausgetbt werden.

*= Gesetzestexte der Arbeitsverbote:

§ 60a Abs. 6 AufenthG; Einem Auslander, der eine Duldung
besitzt, darf die Auslibung einer Erwerbstatigkeit nicht
erlaubt werden, wenn 1. er sich in das Inland begeben hat,
um Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz zu
erlangen, 2. aufenthaltsbeendende MaRnahmen bei ihm
aus Grunden, die er selbst zu vertreten hat, nicht vollzogen
werden kénnen oder 3. er Staatsangehdriger eines sicheren
Herkunftsstaates nach § 29a des Asylgesetzes ist und sein
nach dem 31. August 2015 gestellter Asylantrag abgelehnt
wurde.

§ 61 (1) AsylG; Fur die Dauer der Pflicht, in einer Aufnahme-
einrichtung zu wohnen, darf der Auslander keine Erwerbsta-
tigkeit ausuben.



